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10 jours pour passer de parents REACTIFS a parents LEADERS!
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MaLHeureusement, comme PArenTs €T aDULTES €n auTorite, nous avons souvenTt
Tenbance a accorber BIen DAVANTAGE D'ATTenTIon a L'enrFanT

LORSQU'IL A DES COMPORTEMENTS DERANGEANTS
QUE LORSQU’'IL EST « A SON AFFAIRE. »

on TOmBe€ ALOrs Dans Le PI1€Ge
D’Arroser Les mauvaises Herses PLUTOT Que Les FLeurs.

7O L'enFanT Gourmand D'ATTEeNTION PeUT aLOrs VITe MULTIPLIer Les
BéTISES.

o L'enFanT du TempeéramenT Joueur avoIr L'ImPression Que son
PArenT €ST PLUS dmMusSanT €n COoLere Que be Bonne Humeur.

‘O ’enFanT A LA PersonndLiTé opPpPosANTe, d souvenT L'ImPression
QU’IL h’a simPLemenT rien ( perore A Falre enracer Les abuLres.

/a\) Je Vous Prorpose ICI une sTrart€ecle b’InTervenTtion

QUI FONCTIONNeE GénéraLemenT raPIDemenTt SI eLLe eST APPLIQUEe avec ricueur et constance.

Je Tiens, Par conTre, d émeTTre une nuance:
IL ne S’aGIT PAS ICI D€ TenTer De conTrdLer Tous Les compPorTemenTs De L'enfFanT
NI D€ LUI FaIire senTir Qu’'on ne L'aime Que LOrsQu’IL se confForme.
L'ID€€ eST SImPLemenT D’€Tre PLUS CHALeureux er amusanTt
QUAND L’enFanT COLLABOre Que LOrsQu’iIL S’OPPOSe.
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Quand vOTre enfanTs esST en « moDe COoLLABOraTrion », QU'IL A une artTiTube abéqQuaTte ou
siImPLemenT QUAND IL « FAIT Ce QU’'IL a A Faire »

ASSUREZ-VOUS QUE VOTRE ATTITUDE PARENTALE « GOUTE BON » POUR LUI.

fa\) Trouvez DIvVerses FACons D'8Tre cHaLeureux, bynamIiQue, aFFecTueux, amusanTt. C'esT Le BOn momenTt
POUr UTILIS€r DEeS PeTITS MOTS D’amour:
« POURRAIS-TU SVP MON CHERI....? »

fa‘) MONTrez be La reconnaissance €T vadLorisez La coLLaBorartion:
« HO! MERCI POUR TA PATIENCE MON AMOUR... »
« HEY! WOW, C'EST VRAIMENT COOL QUE TU.... ».

o)) ProfiTez-en aussI POUr Parsemer Le QUOTIDIeN €T VOS CONSIGNeS De QUeLQuUeS Grammes D’HUMOUr €T De
LéGereTeé POUr aJouTer DU PUNCH A L’ATMOSPHEre cHaLeureuse :

« « HO BOY! JE CROIS QUE TA GARDE-ROBE A UN BON RHUME. ELLE SEMBLE AVOIR ETERNUE TES VETEMENTS PARTOUT
DANS TA CHAMBRE! »

e Un CLIN D’'O€IL

e Unrecarbp arFecTueux

¢ Une Main bans Les CHeveux

¢ Une PeTITe TaQuinerie

e Une bemanbe FAITe en cHantTant

Dans ces moments, On TenTe D'éTre SsurtTout bans NOTre coeur, Dans L'aFFeCTIF eT Le LIen.

s TIeDe =

Quand L'enFfanT Ou L'abpoLescenT commence @ « GLISSer » vers Ld D€sOoB€Issance, La
Provocarion, L’aGcITatIon excessive ou une arTiTube DésacreéasLe,

ON PEUT FAIRE UN PREMIER RAPPEL A L'ORDRE AVEC ENCORE PASSABLEMENT DE CHALEUR
MAIS UNE ONCE DE FERMETE:

7O~ « OK MON BEL AMOUR, LA JE T'AI DEMANDE DE.. CA VA BIEN SE PASSER D’ACCORD? »
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SI L'enfanT Persiste bans son aTtritube ou S’'IL Y a un manQue FLaGcranT De respecrT,

CHANGEZ TOTALEMENT D’ATTITUDE ET DEVENEZ PLUS FROID, DISTANT, VOIRE MECANIQUE.
FINI LES BLAGUES ET LES MOTS D'AMOUR TANT QUE L'ENFANT NE REVIENT PAS EN MODE COLLABORATION.
SOYEZ UN PEU PLUS DIRECTIF, PARLEZ TRES PEU (CE N’EST PAS LE TEMPS D'ARGUMENTER, EXPLIQUER
LONGUEMENT OU DE FAIRE DES SERMONS) ET ACCORDEZ PEU D'ATTENTION A L'ENFANT.

C’'eST Le momenT D’€Tre PLUS DANS VOTre TéTe, moIns Dans L'€moTIF.

*tATTeNnTION®

fa‘) IL N’eST NI nécessaire NI SOUHAITABLE De HAausSer Le Ton Ou D’AVOIr un non versdL aGressIF.

/a\;E'VITQZ écaLement De TOmBer DANS LeS CriTIQUes Ou LA CULPABILISATION. SIMPLemenT ne PLUS €Tre
CHALeureux €T amusant.

/8\3 Ne POS TOmBer DANS LA BOuDerie NI Le CHANTAGe AFFeCTIF. ACCOrDer Peu D’aTTenTIon a L'enFant ne
SIGNIFI€ PAS D€ refuser be LUI PArLer ou be Faire SemBLANT QU'IL N’e€XISTe PAS.

/a\) Le « FroID » Ne DOIT ABSOLUMeNT PAS S'dPPArenTer d une Forme De rejer.

fa‘) FAITeS €6aLement atTenTIon G ne PAs Dramartiser une sITuatIion NI Tomser bans LA VICTIMISATION.

resuLtaTs

A Ld LOnGUe, L’'enFanT INT€Gre InconsciemmentT QUe LOrsQU’IL COLLABOre eT eST aGréasLe,
SesS reLaTtions sonT PLUS SATISFAIsantes avec L'entourace €1 Que Les comeorrements
Ou aTTITUDES DEsaGréasLes ne LUl apPortTenT aucun caln.

OUI, MAIS SI J'AI PLUSIEURS ENFANTS OU SI JE GERE UN GROUPE?

fa\) TenTez, autanTt Que Faire Ce PeUT, De resTer cHdaLeureux dvec Les enrfanTts QUI coLLaBorenTt €T PLUS DISTANT avec
CeuX QUI ne Le FONT PAS. ACCOroez AdussSI SImPLemeNnT PLUS D'ATTENTION AUX enFanTsS COLLABOranTts. VOTre messace
sera: « Je Garbe mon énercie €T mad Bonne Humeur PoOUr CeuX QUI FONT DeS €FFOrTS POUr €Tre aGreéasLes ».

q7 ESSAYez CeTTe STratécIie PenDANT QUeLQuUes semaines €T reponnez-nous be nouveLLes.
Ca FoncTIionne cénéraLemenT auTanT avec LesS TOUT-PETITS Qu'avec Les abDoLescenTs
afFIn p’ameéLiorer Le CLIMAT FamiILIaL.
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