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Être aimé (être apprécié de ceux qui nous entourent)

Aimer les autres (montrer aux gens qu’on les aime, être affectueux.)

Vivre en couple (faire tous les efforts pour que le couple dure)

Santé (se garder en forme, manger santé, etc.)

Être compétitif, vouloir gagner, être le meilleur

Avoir le l’ambition

Se dépasser, donner le meilleur de soi, toujours chercher à s’améliorer

Paix (éviter les querelles, vivre en paix)

Éducation, faire de hautes études

Justice

Générosité

Honneur

Persévérance

Obéissance

Loyauté

Bonheur (toujours chercher à être heureux)

Aider les autres

Optimisme (voir la vie du bon côté)

Être rationnel (plutôt qu’émotif)

QU’EST-CE QUE JE VEUX TRANSMETTRE À MON ENFANT

À TRAVERS CETTE INTERVENTION? 

ET LUI, CONNAÎT-IL LE MESSAGE OU LA VALEUR

DERRIÈRE CE QUE JE LUI DIS?
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Quand j’ai souvent de la résistance de la part de

mon enfant face à une règle ou une consigne,

il est temps de me demander:

Quelles valeurs désirez-vous enseigner à vos enfants? 

voici une petite liste, nous vous invitons à cocher les valeurs que vous désirez

laisser en héritage à vos enfants! comparer ensuite avec votre conjoint(e)! 
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Sensibilité (savoir exprimer ses émotions, se laisser émouvoir, être

sensible à ce que les autres vivent…)

Stabilité émotionnelle (savoir gérer ses émotions)

Originalité

Plaisir (avoir du fun, rire, s’amuser)

Fierté

Avoir le sens de l’humour

Ordre/Propreté

Sagesse

Discipline

Avoir une bonne réputation

Estime de soi

Politesse

Authenticité/Sincérité

Intégrité 

Honnêteté (ne pas mentir, voler, frauder…)

Respect de soi

Respect des autres

Ouverture/ tolérance

Profiter de la vie (voyager, s’amuser, etc.)

Spiritualité, religion, foi

Confiance en les autres

Confiance en soi

Curiosité

Créativité

Responsabilité

Autonomie

Engagement social

Être reconnaissant pour ce que les autres font

Force / résiliance

Respect de la nature et de l’environnement

Courage

Affirmation de soi

Persévérance, aller jusqu’au bout
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Indépendance (se sentir bien seul, ne pas être dépendant des autres)

Humilité 

Travail, être travaillant

Être économe, mettre de l’argent de côté

Réussite financière

Savoir s’excuser

Discrétion (savoir garder un secret, ne pas tout raconter aux gens, être

réservé)

Générosité

Communication, savoir s’exprimer

Beauté et esthétisme

Avoir des amis, être populaire

Relever des défis, être fonceur

Culture 

Débrouillardise

Fidélité

Audace, avoir du cran

Bienveillance, douceur, bonté

Assumer nos erreurs

Contribution

Chasteté

Détermination

Enthousiasme

Famille

Humour

Obéissance

Pardon

Persévérance 

Performance

Respect des traditions

Simplicité 

Prudence

Pudeur

Patience
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Patience

Diplomatie

Équilibre

autre : 

autre : 

autre : 

autre : 

autre : 

autre : 

autre : 

autre : 

autre : 
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autre : 

autre : 

autre : 

autre : 

autre : 
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Puisque qu’il est possible que vous conceviez une même valeur de

façon totalement différente, il importe de clarifier votre

perception et votre compréhension de ce qui est important pour

vous. 

De plus, le fait de mieux comprendre les valeurs de votre conjoint

peut vous permettre de mieux comprendre et appuyer ses

interventions auprès des enfants.
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